
 
 
Section de Savoie 

SE-UNSA 73 - Section de Savoie - BP 804 - 77 rue Ambroise Croizat - 73008 Chambéry Cedex 
℡ 04-79-62-28-72   E-mail: 73@se-unsa.org  Site: http://savoie.unsa-education.org/ 

 
La situation est telle que nous avons décidé de ne pas siéger au CDEN afin de protester une nouvelle fois 
contre les suppressions d’emplois ! 
  

Communiqué de presse du 23 mars 2009 : 
PLUS D’ELEVES… mais MOINS D’ENSEIGNANTS à la rentrée 2009 

dans les écoles et les collèges de SAVOIE ! 
  

Les représentants de la FSU, de l’UNSA-éducation et du  SGEN-CFDT, ainsi que les représentants des 
parents d'élèves de la FCPE,  ont décidé de Boycotter le Conseil Départemental de l’éducation nationale de 
Savoie du 23 mars 2009. Il s’agit de rappeler à l’ensemble des élus savoyards, en particulier aux 3 députés 
qui ont voté la loi de finance 2009, au Préfet et à Madame l’Inspectrice d’Académie  leur désaccord  avec la 
décision de supprimer 13 500 emplois dans l’éducation et de dénoncer les conséquences qu'elles vont 
entraîner ! 
En Savoie, alors que 190 élèves supplémentaires sont attendus dans les écoles maternelles et primaires à 
la rentrée de septembre 2009 : 
! !       Il y aura 14 Professeurs des écoles en moins à la rentrée ! 

! !       Il n’y aura plus de postes de soutien dans les deux REP de Savoie à Albertville, dans les Hauts 
de Chambéry et dans le quartier du Biollay : ce sont les enfants qui en seront les premières 
victimes ! 

! !       Il y aura 10 postes en moins de RASED, donc 10 enseignants en moins pour prendre en charge 
la grande  difficulté scolaire !   

! !       Il y aura moins de remplaçants à la rentrée 2009 : en cas d’absence,  des classes resteront 
sans maître ! 

! !       Il n’y aura plus de chargé de mission pour l’Education au Développement Durable ! 

! !       Le nombre d’élèves par classe va augmenter… avec des classes uniques à plus de 24, et avec 
des effectifs moyens supérieurs à 27 en élémentaire et à 30 en maternelle  ! 

En Savoie, 159 élèves supplémentaires sont attendus dans les collèges à la prochaine rentrée, mais la 
transformation de toujours plus de moyens en heures supplémentaires va conduire à un solde négatif avec 
la suppression de 6 postes : quand les effectifs baissent, on ferme des postes, mais quand ils augmentent, 
on ferme encore des postes !  
Les enseignants ne sont pas les seuls à être victimes de ces suppressions de postes, puisqu'elles 
concernent aussi des personnels administratifs de l'Education : secrétaires, agents comptables, etc... 
Pour les représentants de la FCPE, du SGEN-CFDT, de l’UNSA-éducation et de la FSU, cette situation est 
catastrophique pour l’école publique et compromet gravement l’avenir des jeunes savoyards : cette politique 
irresponsable doit être abandonnée et les postes supprimés restitués !  
  
 
 


